RIFSEEP - IFSE : Annexes a la délibération du 28 novembre 2023

Les montants indiqués dans ce tableau constituent des bases de versement de I'lFSE. Pour chaque agent concerné,
la part grade est déterminée fixement par le grade occupé tandis que la part fonctions tient compte du profil de

poste de I'agent

CATEGORIE C

Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Adjoints administratifs, Adjoints Techniques, Adjoints d'Animation, Adjoints du Patrimoine, Agents sociaux
Territoriaux, Agents Territoriaux Spécialisés des Ecoles Maternelles, Opérateurs Territoriaux des Activités
Physiques et Sportives, auxiliaires de puériculture, auxiliaires de soins

PART
Groupes de . . PART GRADE| o\ cTions
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 65 €
Sujétions particulieres réellement exercées 2 95 €
2
Compétences particuliéres 2 Bis 115 €
Echelle C1
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 135 €
55 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 200 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 230 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 300 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 330 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 65 €
Sujétions particulieres réellement exercées 2 95 €
2
Compétences particulieres 2 Bis 115 €
Echelle C2
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 135 €
60 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 200 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 230 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 300 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 330 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| )\ cTi0NS
) Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 65 €
Sujétions particulieres réellement exercées 2 95 €
2
Compétences particulieres 2 Bis 115 €
Echelle C3
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 135 €
65 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 200 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 230 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 300 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 330 €




Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :

Agents de maitrise

PART
Groupes de . . PART GRADE| o\ cTioNS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 65 €
Sujétions particulieres réellement exercées 2 95 €
2
Agents de Compétences particulieres 2 Bis 115 €
maitrise
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 135 €
65 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 200 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 230 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 300 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 330 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| o\ cTiONS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 65 €
Agents de Sujétions particulieres réellement exercées 2 95 €
maitrise 2
RUICIRCES Compétences particulieres 2 Bis 115 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 135 €
70 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 200 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 230 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 300 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 330 €

CATEGORIE B

Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Rédacteurs Territoriaux, Educateurs Territoriaux des Activités Physiques et Sportives, Animateurs Territoriaux,

Techniciens Territoriaux

PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 85€
3
Sujétions particulieres réellement exercées 2 115 €




Compétences particuliéres 2 Bis 135 €
ler grade 2 . .
Expertise ou encadrement 5 & 10 agents 3 155 €
100 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 220 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 250 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 320 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 350 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| () cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 85 €
3
Sujétions particulieres réellement exercées 2 115 €
Compétences particuliéres 2 Bis 135 €
2éme grade 2 ]
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 155 €
120 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 220 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 250 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 320 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 350 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| -\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 85 €
3
Sujétions particulieres réellement exercées 2 115 €
Compétences particulieres 2 Bis 135 €
3éme grade 2 ]
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 155 €
140 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 220 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 250 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 320 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 350 €
Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Assistants de conservation du Patrimoine
PART
Groupes de . . PART GRADE| )\ cTi0NS
) Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 85 €
Sujétions particulieres réellement exercées 2 115 €
2
Compétences particuliéres 2 Bis 135 €
ler grade
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 155 €
100 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 220 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 250 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 320 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 350 €




PART GRADE

PART

Groupgs oL Emplois Niveaux BRUTE BEONCTIONS
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 85€
Sujétions particulieres réellement exercées 2 115 €
2
Compétences particuliéres 2 Bis 135 €
2éme grade
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 155 €
120 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 220 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 250 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 320 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 350 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 85€
Sujétions particulieres réellement exercées 2 115 €
2
Compétences particulieres 2 Bis 135 €
3éme grade
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 155 €
140 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 220 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 250 €
1
Responsable de service sans encadrement 5 320 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 350 €

CATEGORIE A

Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Conseillers Territoriaux Socio-Educatifs, cadres de santé paramédicaux, puéricultrices cadres de santé, conseillers

des APS
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
ler grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 160 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
2eme grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €




Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 200 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
3éme grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 240 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Educateurs de Jeunes enfants
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
) Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particuliéres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
ler grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 160 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105€
PART
Groupes de . . PART GRADE| i\ cTioNs
) Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
2éme grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 200 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €




Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Psychologues
PART
Groupes de . . PART GRADE| 4\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
ler grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 160 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
2éme grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 200 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €




Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Puéricultrices, infirmiers en soins généraux et assistants socio-éducatifs

PART
Groupes de . . PART GRADE|  (\cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
ler grade .
Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 160 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| )\ cTi0NS
) Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
2éme grade o
Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 200 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105€
PART
Groupes de . . PART GRADE| -\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE IS
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
3éme grade .
Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 240 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €




Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des:

Attachés territoriaux

PART.
Groupes de . . PART GRADE| i\ cTioNs
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE el
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
4
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
3 Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
ler grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
160 €
2 Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
1
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
4
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
3 Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
2eme grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
200 €
2 Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
1
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE IS
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
4
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
3 Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
3eme grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
240 €
2 Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
1
Emplois fonctionnels 7 1105 €
Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Ingénieurs territoriaux
PART
Groupes de . . PART GRADE| i\ cTioNS
) Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
3
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
2 Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €




Ler grage .
Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 160 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE|  (\cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
3
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
2 Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
2eme grade .
Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 200 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
3
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
2 Expertise ou encadrement 5 & 10 agents 3 175 €
3éme grade .
Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 240 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105€
Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Bibliothecaires territoriaux et attachés de conservation du patrimoine
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
ler grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 160 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1




Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de . . PART GRADE| (i cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
2 Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
2éme grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 200 € 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
1
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
Emplois fonctionnels 7 1105 €
Répartition des groupes de fonctions pour les Cadres d'Emplois des :
Conservateurs du patrimoine
PART
Groupes de . . PART GRADE| 5\ cTi0NS
. Emplois Niveaux BRUTE
fonctions MENSUELLE BRUTE
MENSUELLE
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
4
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
3 Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
ler grade Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
160 €
2 Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
1
Emplois fonctionnels 7 1105 €
PART
Groupes de Erdiie Nivamn | moirme | FONCTIONS




2éme grade

INIVeaun

fonctions b BRUTE
MENSUELLE [\ Ccie e
Missions normales du Cadre d'Emploi 1 105 €
4
Sujétions particulieres réellement exercées 2 135 €
3 Expertise ou encadrement 5 a 10 agents 3 175 €
Chef d'équipe sans encadrement 4 240 €
200 €
2 Chef d'équipe avec encadrement 4 Bis 270 €
Responsable de service sans encadrement 5 340 €
Responsable de service avec encadrement 5 Bis 370 €
Directeur 6 705 €
1
Emplois fonctionnels 7 1105 €




